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高雄醫學大學 職物治學系 

OPT 聯合大家聚 成果報告 
 

一、活動名稱 :  

職治系物治系 OPT聯合大家聚。 

二、活動目的 

藉由火鍋象徵「團圓」的意義，大家齊聚在一起吃著美食，一邊聊著彼此的

八卦、課業和好多好多有趣的事情，除了職治系自己的同學交流，更可以和姊妹

系物治系一起互動，讓原本同屬一家的兩系有了團聚的感覺。從一開始的直屬學

長姐，在這一次的大家聚當中又可以認識到屬於同一家的不同同學和學長姐，從

一個變成好多個可以照顧或是關心自己的學長姐，相信學弟妹們能夠從這一次的

大家聚當中瞭解到更多不一樣、更多有趣的消息，最重要的是職治物治兩系的感

情能夠交流並且越來越好。 

 

三、主辦單位 

高雄醫學大學職能治療學系系學會 

高雄醫學大學物理治療學系系學會 

 

四、承辦人 

職治系會長 : 陳奕丞 

物治系會長 : 戴韻凌 

總召 : 黃雅祺 楊侑珊 梁啟邦 

 

五、負責人聯絡資料 

姓名 : 黃雅祺 

電話 : 0912385098 

 

姓名 : 楊侑珊 

電話 : 0912878166 

 

姓名 : 梁啟邦 

電話 : 0979286346 
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六、活動時間 

中華民國 103年 10月 17號 晚上 18 時 30 分至晚上 21 時 30 分。 

 

七、活動地點資料 

活動地點：火鍋達人─大熊食堂 

活動地點地址：高雄市左營區翠華路 1123號 

活動地點交通動線： 

(1)捷運：搭乘捷運紅線至 R16左營站 1號出口出站，重信路直走至華夏路

口右轉約 50公尺，步行約 5分鐘。 

(2)騎車：高架道路自由路下，沿大中路，至華夏路右轉 100公尺。 

(3)華夏路與重惠街口有停車場可以使用。 

 

八、參加對象及人數 

1.職能治療學系二年級學生 41人，一年級學生 38人。 

2.物理治療學系二年級學生 43人，一年級學生 36人。 

 

九、活動方式 

本次大家聚活動採取和歷年相同的聚餐方式進行，由於在高雄市區能夠找

到足以容納一百多人的場地相當困難，於是我們便前往左營地區的「火鍋

達人─大熊食堂」舉行這一次的大家聚活動。聚餐主要是以各家的座位下

去分配，讓屬於同一家的學長姐學弟妹能夠坐在一起聊天吃飯，在用餐期

間進行能夠更加增進兩系感情的小遊戲，透過遊戲也可以讓職治系和物治

系的同學進行交流。 

 

十、活動流程 

時間 活動內容 

17：30 ~ 17：40 集合各家家爸家媽點名 

17：40 ~ 18：20 各家家爸家媽帶領各家族成員前往活動地點 
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18：20 ~ 18：30 抵達活動地點後依序入座 

18：30 ~ 22：00 活動開始、拍照留念 

 

十一、 工作執掌 

總召及副召們前往活動地點進行場勘，紀錄下各個座位的分佈情形，並和店

家要位置圖，以及勘查場地的食材衛生和豐富程度、統整各家成員的人數分

佈狀況。 

十二、 經費支出: 

項目 單價 數目 總額 

餐點費 290 158 45820 

註 : 大一學弟妹的餐費由大二直屬學長姐負責 

 

十三、 效益評估 

103級的 OPT學弟妹互動比起以往熱絡了許多，但，若要大家一起吃個飯應

該沒那麼容易，另外也很可能不知道自己是屬於哪一家的家族。本次的大家

聚就是希望大家能夠用輕鬆以及歡樂的氣氛去擴展自己的人際關係，從單一

個直屬學長姐，延伸到一整個家族的成員，再延伸到整個系級的所有同學和

學長姊，甚至是別系的學長姊。最重要的就是第一次職治系物治系的情感交

流，所以提供大家一個良好的機會能夠使彼此有更好的感情，將來在辦活動

的時候也會比較順利。 

 

十四、 替代方案 

無 

十五、 活動檢討 

1. 和 PT活動組的溝通方面，應再三確認彼此已達成共識，任何消息公告

應彼此確認好再行動，避免兩邊所接受到的資訊有差異。 

2. 小任務的成效，活動內容需再更改，避免讓學弟妹感受不到兩系之間的

交流。 
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3. 與店家的接洽，應再爭取更多的用餐時間。 

4. 在活動過程中，盡可能降低音量，因為不是包場，可能會影響到其他消

費者。 

5. 活動結束前的大合照拍攝時場面混亂，因為沒有比大門口更適當的場地

可以拍照了，所以準備拍照時，非正在拍照的總召應協助控管場面。 

6. 舉辦活動時由於人數眾多，使用大聲公能夠較輕易掌控場面。 

7. 活動結束後為拍團體照的時間，應在活動前分配相手的工作。 


